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Logista si conferma per il secondo anno consecutivo tra gli 
“Europe’s Best Employers” del Financial Times e Statista 

L’Azienda si posiziona al quarto posto in Europa nel settore wholesale in termini di 
attrattività come datore di lavoro 

Madrid/Roma, 4 giugno 2026 

Logista, principale distributore in Europa di prodotti e servizi per i punti vendita, è stata inclusa per il 
secondo anno consecutivo nella classifica Europe’s Best Employers, elaborata da Statista e dal 
Financial Times, che riconosce le migliori aziende in cui lavorare in Europa. In questa edizione, Logista 
si colloca al quarto posto nel settore wholesale in Europa. 

Lo studio realizzato da Statista e Financial Times si basa su oltre sei milioni di valutazioni effettuate da 
dipendenti diretti e indiretti di aziende in tutta Europa. Il ranking identifica le imprese che i professionisti 
consiglierebbero come luogo di lavoro, sulla base sia della propria esperienza personale sia della 
reputazione dell’organizzazione. 

Per essere incluse nel ranking, le aziende devono avere più di 500 dipendenti e una presenza 
internazionale significativa in Europa, attraverso uffici, processi di selezione o attività operative in 
almeno due Paesi europei. 

“Essere riconosciuti per il secondo anno consecutivo evidenzia il valore e l’efficacia del nostro modello 
di gestione del talento e il nostro impegno verso una cultura basata sullo sviluppo, la diversità e il 
benessere dei nostri team”, ha dichiarato Juan José Guajardo-Fajardo, Chief Human Resources, 
Marketing & Communications Officer di Logista Corporate. 

A livello europeo, la classifica è guidata da Skanska, seguita da Microsoft, Airbus e Google. 

L’inclusione di Logista nella classifica Europe’s Best Employers 2026 si aggiunge ad altri 
riconoscimenti ottenuti in materia di valorizzazione delle persone, della sostenibilità e della 
responsabilità, consolidando la sua posizione nel panorama europeo. 

Informazioni su Logista 
Logista è uno dei principali operatori logistici in Europa, specializzato nei canali di distribuzione di prossimità. L’azienda serve 
regolarmente quasi 200.000 punti vendita in Spagna, Francia, Italia, Portogallo, Paesi Bassi, Belgio e Polonia, garantendo il 
miglior e più rapido accesso al mercato per un’ampia gamma di prodotti retail, farmaceutici, ricariche elettroniche, libri e altre 
pubblicazioni, prodotti del tabacco e della lotteria, tra gli altri. Inoltre, Logista gestisce la più grande rete di trasporto in Spagna 
certificata per la sicurezza alimentare. Logista conta su un team di professionisti altamente qualificati, composto da quasi 
8.000 dipendenti diretti, e su un ampio numero di collaboratori, tra cui i franchise Nacex, i delegati di Logista Parcel, gli autisti, 
ecc. Tutti i dipendenti e collaboratori sono focalizzati nel fornire il miglior servizio ai clienti e nell’adattarsi alle loro esigenze 
nel modo più efficiente possibile. In Italia ha costruito una delle più grandi reti logistiche e commerciali di prossimità ed è 
riconosciuta come partner efficiente e neutrale. Con oltre 90 depositi, rifornisce 60 mila punti vendita nel nostro Paese 
garantendo allo Stato un gettito erariale di oltre 15 miliardi di euro l’anno. 
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Impegno per la sostenibilità   
Logista vanta una posizione di rilievo in materia di sostenibilità. L’azienda è stata inclusa per dieci anni consecutivi nell’indice 
CDP (Carbon Disclosure Project) delle organizzazioni più sostenibili, risultando l’unica società di logistica a raggiungere 
questo traguardo. Inoltre, Logista ha ottenuto importanti riconoscimenti da Sustainalytics e MSCI. La società è stata inserita 
per il sesto anno consecutivo nella classifica Diversity Leaders 2026 del Financial Times e Statista, con un punteggio di 
72,78/100, confermando per il secondo anno il proprio ruolo di leader nella categoria Wholesale in Europa e posizionandosi 
all’11° posto tra le aziende spagnole. In continuità con le iniziative avviate negli ultimi anni, Logista ha ampliato le proprie 
partnership per promuovere diversità e inclusione. Nel marzo 2025, l’azienda ha rinnovato l’accordo con la Fondazione Real 
Madrid per sostenere attività sportive dedicate a bambini con disabilità in collaborazione con APANID; nell’aprile 2024 ha 
firmato un accordo con la Fondazione La Caixa per l’inserimento di persone a rischio di esclusione con accompagnamento 
post-assunzione; nel giugno 2024 ha collaborato con la Fondazione Atlético de Madrid per sponsorizzare scuole calcio 
appositamente adattate; e nel settembre 2024 ha aderito all’Accordo Inserta della Fondazione ONCE per promuovere 
l’assunzione di persone con disabilità. Inoltre, Logista collabora regolarmente con la Croce Rossa e altre realtà, e sviluppa un 
programma di volontariato con la Fondazione Integra, che nel 2024 ha riconosciuto l’azienda per il suo impegno formativo, 
dopo aver supportato la qualificazione di 337 persone con disabilità a rischio di esclusione. 
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