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PRINCIPI GENERALI DI COMPORTAMENTO

DEI FORNITORI DEL GRUPPO LOGISTA

Introduzione

I presenti Principi Generali di Comportamento dei
Fornitori (i “Principi Generali di Comportamento”)
indicano gli
comportamento basilari che devono essere applicati
all'attivita dei Fornitori di Compaiiia de Distribucion
Integral Logista Holdings, S.A. e delle sue societa
controllate ("Gruppo Logista” o il “Gruppo”), sia nei
loro rapporti con il Gruppo Logista, che nei confronti

dei loro stessi dipendenti o di terzi coinvolti nello
svolgimento della sua attivita.

standard minimi e le norme di

I Principi Generali di Comportamento mirano a
diffondere la filosofia e la cultura di compliance del
Gruppo —basata sui principi di adempimento della
legislazione, professionalita, onesta e integrita nella
gestione, e di trasparenza nelle azioni e nei rapporti
del Gruppo con i suoi azionisti, fornitori, clienti e
dipendenti— nei confronti dei terzi che hanno
rapporti commerciali con qualsiasi Societa del
Gruppo.

Pertanto, i Principi Generali di Comportamento si
considerano come una serie di impegni, che il
Gruppo Logista assume e accetta come propri e che,
analogamente, esigera che i suoi Fornitori assumano
integralmente e senza riserve, presentandoli, a
seconda dei casi, come un requisito per poter essere
fornitori del Gruppo o, in caso di inadempimento
degli stessi, come causa di risoluzione dei contratti
vigenti.

Ambito di applicazione

I Principi Generali di Comportamento sono
applicabili a tutti i Fornitori di beni e servizi di
qualsiasi societa del Gruppo Logista e, nello
specifico, ai Fornitori vincolati con il Gruppo in modo
stabile e duraturo. In tal senso, il Gruppo Logista
garantisce che tutti i suoi Fornitori avranno accesso

diretto e permanente al testo aggiornato dei Principi
Generali di Comportamento, attraverso la relat
pubblicazione del  Grupp
(www.grupologista.com) e il relativo inserimento n
rispettivi contratti.

iva

nel sito web

Adempimento

I Fornitori del Gruppo Logista dovranno conoscere
accettare i Principi Generali di Comportamento, ch
devono essere obbligatoriamente rispettati per poter
contrattare con una qualsiasi delle societa del
Gruppo. A tale scopo, i Fornitori dovranno firmare
una dichiarazione responsabile di ottemperanza ai
Principi Generali di Comportamento. Inoltre, una
copia dei Principi Generali di Comportamento verra
allegata ai rispettivi contratti, e sara parte integrante
degli stessi.

Qualsiasi condotta, fatto, azione o omissione
implichi un inadempimento nei confronti d
legislazione vigente, della normativa interna
Gruppo Logista, o dei Principi Generali

di
Comportamento, potra essere denunciato attraverso
il Canale di Denuncia del Gruppo Logista, mediante
comunicazione scritta, per posta all'indirizzo "Grupo
Logista - Att. Compliance Committee - ¢/ Trigo, 39,
Leganés (28914 Madrid) Spagna", o per e-mail al

seguente indirizzo complaintschannel@logista.com .

Il Gruppo Logista garantisce la confidenzialita e —n
limiti del possibile— I'anonimato della denunci
l'indennita del denunciante, salvo in caso di catti
fede, e l'inoltro della denuncia in base alla Politic
al Procedimento di Denuncia delle Cattive Prassi
Gruppo Logista, ottemperando pienamente a
normativa vigente in materia di protezione dei da
personali.

I Fornitori non potranno usare il Canale delle
Denunce per trattare questioni lavorative,
imprenditoriali o mercantili con il Gruppo Logista.
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Principi Generali di Comportamento

Integrita Imprenditoriale

Adempimento delle e norme

applicabili:

leggi

I Fornitori del Gruppo Logista sono vincolati in
ogni momento dal rigoroso adempimento della
legislazione applicabile, e dovranno avere un
comportamento integro ed etico nei loro
rapporti commerciali.

Trasparenza nei rapporti con la Pubblica
Amministrazione:

I Fornitori del Gruppo Logista dovranno seguire
i principi di trasparenza e onesta nei loro
rapporti con la Pubblica Amministrazione,
rifiutando qualsiasi azione che possa essere
vincolata a tangenti, al traffico di influenze o a
qualsiasi forma di corruzione.

Libera concorrenza:

I Fornitori del Gruppo Logista tutelano il buon
funzionamento del mercato, la fiducia, onesta
ed etica professionale in ambito
imprenditoriale, con un rigido adempimento
delle leggi sulla concorrenza che riguardano la
loro attivita.

Prevenzione del riciclaggio di capitali:

I Fornitori del Gruppo Logista rispettano la
normativa sulla prevenzione del riciclaggio di
capitali, per la prevenzione e individuazione di
questo tipo di comportamenti, al fine di
garantire che i loro beni o servizi non possano
essere utilizzati per attivita di riciclaggio di
denaro o per nascondere gli introiti di attivita
criminali.

Contro le tangenti e la corruzione:

I Fornitori del Gruppo Logista seguono
rigorosamente le leggi contro le tangenti e la
corruzione, e proibiscono espressamente di
offrire, dare o accettare regali, pagamenti e
altri benefici con l'intenzione di ottenere un
vantaggio indebito per il fornitore o per |l
Gruppo Logista, possa dare origine ad un
conflitto di interessi 0 possa essere considerato
come una tangente.

6.

II.

10.

Adempimento della normativa fiscale e
previdenziale:

I Fornitori del Gruppo Logista agiscono con
onesta, trasparenza e nel rispetto delle leggi
nei confronti dell'Amministrazione Fiscale e
della Previdenza Sociale.

Pratica commerciale responsabile

Applicazione dei principi di onesta e
trasparenza nei rapporti con i clienti, i
fornitori e il mercato:

I Fornitori del Gruppo Logista sono trasparenti
nei rapporti con i loro clienti, fornitori e con il
mercato, e tutelano in particolar modo la
corretta commercializzazione dei loro prodotti
e servizi, osservando i pil rigorosi standard di
condotta.

Contabilita e registri finanziari:

I Fornitori del Gruppo Logista adempiono ai
loro obblighi in materia di contabilita e
mantenimento dei libri contabili in modo
preciso, onesto e obiettivo, conformemente
alla legislazione e alla normativa contabile.

Uso della proprieta, beni e risorse del
Gruppo:

I Fornitori del Gruppo Logista riconoscono e
accettano che gli elementi patrimoniali del
Gruppo, i beni fisici o elettronici, le risorse e i
diritti di proprieta industriale e intellettuale
che, se del caso, debbano usare per la
prestazione dei loro servizi, sono di proprieta
del Gruppo Logista, e dovranno essere utilizzati
per la finalita prevista dal Gruppo Logista.

Confidenzialita delle informazioni:

I Fornitori del Gruppo Logista tutelano e
controllano la confidenzialita delle
informazioni, non solo di quelle di proprieta del
Gruppo, ma anche di quelle di proprieta di
clienti, terzi o anche di soggetti concorrenti a
Cui possano avere accesso nell’'esercizio della
loro attivita.
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11.

12,

III.

13.

14.

15.

16.

Rispetto dei diritti di

intellettuale e industriale:

proprieta

I Fornitori del Gruppo Logista promuovono il
rispetto dei diritti di proprieta intellettuale e
industriale, frutto del lavoro, esperienza e
know-how, sia del Gruppo stesso che di terzi.

Conflitti di interesse:

I Fornitori del Gruppo Logista adottano le loro
decisioni imprenditoriali evitando sempre i
conflitti di interesse.

Fiducia, rispetto e responsabilita sociale

Rispetto dell'intimita

familiare:

personale e

I Fornitori del Gruppo Logista promuovono il
rispetto all'intimita personale e familiare dei
loro lavoratori, clienti, fornitori e altre persone
con cui hanno dei rapporti.

Privacy dei dati:

I Fornitori del Gruppo Logista sono impegnati
nei confronti del rispetto della normativa
vigente in materia di protezione dei dati
personali, stabiliscono le misure necessarie per
la loro protezione e raccolgono dati personali
solo a fini legittimi.

Adempimento degli obblighi lavoristici:

I Fornitori del Gruppo Logista rispettano i loro
obblighi lavoristici nei confronti dei lavoratori,
non partecipano alla tratta di esseri umani o al
lavoro forzato, né utilizzano pratiche di
contrattazione fraudolente o ingannevoli,
rispettano i diritti del lavoro e sindacali dei
lavoratori e pagano salari che rispettano il
minimo legalmente stabilito, o quello stabilito
dal contratto collettivo, nel caso in cui sia
superiore.

Rispetto dei dipendenti:

I Fornitori del Gruppo Logista promuovono
l'integrita, il lavoro di squadra, la diversita e la
fiducia, garantendo un luogo di lavoro giusto,
rispettoso e privo da qualsiasi tipo di molestia,

17.

18.

discriminazione o qualsiasi altra modalita di
comportamento degradante.

Ambiente di lavoro salutare e sicuro:

I Fornitori del Gruppo Logista promuovono una
cultura di Sicurezza e Igiene positiva, vietando
i comportamenti inaccettabili o potenzialmente
pericolosi sul lavoro.

Protezione dell'ambiente:

I Fornitori del Gruppo Logista promuovono una
condotta professionale, corretta, imparziale e
onesta in termini di protezione, conservazione
e recupero dell'ambiente, rispettando le
esigenze stabilite nella legislazione applicabile.

Gruppo Logista, dicembre 2021.
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